
Servidor de 

Jesus



Visão Acadêmica

“Quem nunca se sentiu desencorajado nem viveu 

um período de dúvidas ou de prostração? 

Será que você nunca esteve diante do fracasso, a 

ponto de ver sua autoconfiança afetada?”

1. Motivação Individual



Algumas pessoas se deixam abater facilmente e têm

dificuldade para se recuperar. Outras, ao contrário,

conseguem rapidamente se motivar de novo,

reequilibrar-se e reencontrar tanto a alegria de viver

quanto a energia criativa. Essas pessoas parecem

mesmo mais aptas a enfrentar os percalços da

existência. Elas são a prova de que a motivação é

uma das molas propulsoras do sucesso.

1. Motivação Individual



Cada um de nós tem suas próprias alavancas de

motivação. Antes de querer motivar uma pessoa,

se é que isso é possível, é preciso descobrir o que

a impulsiona, o que chama a atenção dela e o que

ela realmente procura.

1. Motivação Individual



Vivemos num ambiente que nos impele à

morosidade. Se nos deixarmos levar por ela, será

difícil reunir as condições necessárias para a

motivação.

1. Motivação Individual



Querer se motivar é antes de tudo aceitar a 

necessidade de mudar. Se não nos motivamos 

suficientemente, é porque resistimos à mudança: ela 

nos amedronta, angustia, estressa.

Nós nos desmotivamos porque somos muito 

apressados, queremos resultados imediatos, somos 

condicionados pelas expectativas da sociedade – que 

sempre está exigindo qualidade imediata.

1. Motivação Individual



Simplesmente é preciso ser realista e ter consciência

de que nossa desmotivação talvez seja resultado da

pressa e imprecisão em avaliar nossas reais

capacidades, nosso temperamento, os meios de que

dispomos para conseguir o que queremos, nosso

ambiente e nossa própria resistência à mudança.

1. Motivação Individual



Muitos teóricos sugerem que o indivíduo pode

ter maior motivação para se aproximar dos

outros se estiver emocionalmente ligado às

pessoas que lhe são importantes. Esse vínculo,

no entanto, não deve ser exagerado a ponto

de afetar sua autonomia, que é o que

acontece quando se estabelecem

dependências.

1. Motivação Individual



O pensamento criativo é o elemento essencial na construção de 

nossa motivação e para conquistá-lo é preciso:

1. Motivação Individual

arranjar um tempo para “divagar” e afastar-se dos dados que    

atrapalham a resolução de um problema, para depois voltar a ele 

fortalecido;

considerar que cada problema permite inúmeras soluções;

concordar em não rejeitar imediatamente uma idéia;

ter em mente que, quando uma imagem é evocada, não é por 

acaso; pode ser interessante é até gratificante decodificá-la;

evitar sempre as críticas gratuitas a novas idéias, etc.



Descobrir nossos pontos fortes e fracos é 

indispensável para desenvolver a motivação 

“controlada” e realista. 

1. Motivação Individual



Com freqüência nosso fracasso na

realização de projetos deve-se à falta de

objetividade em relação a nós mesmos.

É preciso aprender a identificar nossos

recursos, porque é com eles que

contaremos e não com os dos outros.

1. Motivação Individual



Sabemos agora que todos dispomos de 

meios para nos motivar. A motivação não 

está reservada apenas para os outros, 

mas também para nós mesmos, além de 

estar ao nosso alcance – pois 

aprendemos a nos conhecer, a utilizar 

nosso potencial e a confiarmos em 

nossas capacidades.

1. Motivação Individual



Agora somos capazes de determinar nossas 

necessidades e de conceber projetos. Cada projeto 

inscreve-se num contexto, que deve ser levado em 

conta. O ambiente em que nos desenvolvemos 

também representa um potencial que nos será útil 

na realização dos projetos. Devemos estar muito 

atentos ao que nos cerca, pois o ambiente e, 

sobretudo, os outros, enviam-nos constantemente, 

mensagens que também servem para nos guiar.

1. Motivação Individual



2. Dicas para conquistar
a automotivação

DEFINA UM OBJETIVO



AO DEFINIR UM OBJETIVO, ESCREVA-O

2. Dicas para  automotivação



DESCREVA SUAS AÇÕES E PRAZOS

2. Dicas para  automotivação



AJA, FAÇA, EXECUTE O QUE PLANEJOU

2. Dicas para  automotivação



PERSISTA

2. Dicas para  automotivação



DECIDA SEMPRE

2. Dicas para  automotivação



NÃO SE CONDENE POR SUAS FALHAS

2. Dicas para  automotivação



DESENVOLVA BONS RELACIONAMENTOS

2. Dicas para  automotivação



SEJA VERDADEIRO

2. Dicas para  automotivação



VIVA DE BEM COM A VIDA

2. Dicas para  automotivação



ACEITE AS MUDANÇAS

2. Dicas para  automotivação



SEJA CRIATIVO

2. Dicas para  automotivação



SEJA EMPÁTICO

2. Dicas para  automotivação



SORRIA

2. Dicas para  automotivação



CONCENTRE-SE NO QUE FAZ

2. Dicas para  automotivação



OUSE TENTAR

51 dicas para a conquista da automotivação – Dario Amorim

2. Dicas para  automotivação



Motivar é investir nas pessoas. Os desafios não

estão no trabalho em si, mas em você, que é o

responsável por criar e manter o ambiente de

trabalho.

3. Motivação da Equipe



Faça com que os colaboradores se sintam

parceiros

3. Motivação da Equipe

É surpreendente notar o quanto você pode conquistar, se não 

se importar com quem leva a fama.” 

(Abraham Lincoln)



Incentive o pensamento criativo e inovador.

3. Motivação da Equipe

“Não há nada mais insano do que fazer as coisas sempre da 

mesma maneira e esperar que os resultados sejam diferentes.” 

(Albert Einstein)



“Que fazeis de especial?” 

Jesus (Mateus, 5:47)



“E quando fizerdes, por palavras ou por 

obras, fazei tudo em nome do Senhor Jesus, 

dando por Ele graças a Deus e Pai.”

Paulo (Colossenses, 3:17)

OPEREMOS EM CRISTO



“Eis-vos no momento de embolsar o salário;

empregai bem a hora que vos resta e não

esqueçais nunca que a vossa existência, por

longa que vos pareça, mais não é do que um

instante fugitivo na imensidade dos tempos

que formam para vós a eternidade.”

Constantino,  Espírito Protetor. (Bordéus, 1863.)

O Evangelho Segundo o Espiritismo, cap. XX, item 2

OS ÚLTIMOS SERÃO OS PRIMEIROS



“Eu sou a videira, vós os ramos.”

Jesus (João, 15:5)

A RAMA PUJANTE



Assume, portanto, o teu compromisso com o 

mestre e permanecerás saudável 

interiormente, prosseguindo íntegro nos teus 

deveres com responsabilidade.

COMPROMETIMENTO



“Dá conta da tua administração.” 

Jesus (Lucas, 16:2)

AS RESPONSABILIDADES INDIVIDUAIS



“Guardai-vos dos maus obreiros.” 

Paulo (Filipenses, 3:2)

MAUS OBREIROS



“E os nossos aprendam também a aplicar-se 

às boas obras, nas coisas necessárias, para 

que não sejam infrutuosos.”

Paulo (Tito, 3:14)

APLIQUEMO-NOS



“Pois somos cooperadores de Deus.” 

Paulo (I Coríntios, 3:9)

COOPEREMOS FIELMENTE



“Aquele, porém, que perseverar até o fim, 

será salvo.”
Jesus (Mateus, 24:13)

PERSEVERANÇA CONSTANTE



E não nos cansemos de fazer bem, porque a 

seu tempo ceifaremos, se não houvermos 

desfalecido.”

Paulo (Gálatas, 6:9)

SEM DESFALECIMENTOS



“Amados, procurando eu escrever-vos com 

toda a diligência acerca da salvação comum, 

tive por necessidade dirigir-vos esta carta, 

exortando-vos a batalhar pela fé que uma 

vez foi dada aos santos.”
(Judas, 3)

EXORTADOS A TRABALHAR



“Ainda que o nosso homem exterior se 

corrompa, o interior, contudo, se renova, dia 

a dia .” 

Paulo (II Coríntios, 4:16)

RENOVA-TE SEMPRE


